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1. Zasady hodnoceni priibéhu a vysledkd vzdélavani

1. Hodnoceni Zaka je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu. Slouzi k poskytovani zpétné vazby
zakovi, uciteli i zakonnym zastupclim a podporuje dalsi rozvoj Zaka.
2. Vysvédceni se vydava:
e za prvni pololeti ve formé vysvédceni nebo vypisu,
e za druhé pololeti ve formé vysvédceni.
3. Hodnoceni na vysvédéeni mlze byt vyjadreno:
e klasifikacnim stupném,
e slovnim hodnocenim,
e nebo jejich kombinaci.
4. Klasifikace je jednou z forem hodnoceni a vyuZiva pfedem stanovenou stupnici.
5. Hodnoceni zahrnuje klasifikaci priibéZznou i celkovou:
e prUbézina klasifikace sleduje diléi vysledky a projevy Zaka,
o celkova klasifikace vyjadfuje troven vysledkl na konci pololeti.
6. Celkovy prospéch neni aritmetickym prdmérem vSech znamek.
Ucitel hodnoti Zakovu celkovou Uroven dosazenych vysledkl za celé obdobi.
7. Pfihodnoceni uditel prihlizi k:
e ocekavanym vystuptm SVP v daném predmétu,
e véku zdka, jeho moznostem a osobnostnim predpokladim,
e mite jeho pile, snahy a celkového pfistupu,
e okolnostem, které mohly vykon Zaka ovlivnit.
8. Chovani Zaka neovlivriuje klasifikaci vysledkd ve vyucovacich predmétech.
9. Pfi hodnoceni utitel dba na pfiméfenou narocnost, spravedinost a pedagogicky takt.
10. Klasifikacni stupen urcuje ucitel, ktery v daném predmétu vyucuje.
Pokud ve stejném predmeétu plsobi vice uciteld, stanovi vyslednou klasifikaci po vzajemné
dohodé.
11. Zakonni zastupci jsou o vysledcich informovani:
e prabézné prostiednictvim skolniho informacniho systému,
e navyzadani,
e pfivyrazném zhorseni prospéchu bezodkladné a prokazatelnym zplsobem.
12. Vzdélavani na dalku (§ 184a skolského zakona):
Pfi vzdélavani na ddlku je Zakim poskytovana pravidelna zpétna vazba.
Hodnoceni mlze mit formu formativni, klasifikacni i slovni.
Nedostacujici zapojeni zaka do vzdélavani na délku, pretrvava-li i po upozornéni zakonnych
zastupcu, je feSeno ve spolupraci s OSPOD.
13. Postup do vyssiho rocniku:
Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ve vSsech povinnych
predmétech stanovenych SVP,
s vyjimkou:
o predmétll vychovného zaméreni dle RVP,
e predmétl, z nichZ byl uvolnén.
Bez ohledu na prospéch postupuji také:
e 73ci 1. stupné, ktefi jiz v ramci 1. stupné opakovali rocnik,
e 73ci 2. stupné, ktefi jiz v ramci 2. stupné opakovali rocnik.
14. Nehodnoceni ve 2. pololeti znamena povinnost opakovat rocnik, neni-li stanoveno jinak (§ 52
Skolského zakona).



15. Nehodnoceni v 1. pololeti:
Pokud nelze zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, feditel skoly stanovi ndhradni termin,
nejpozdéji do dvou mésicd.
Neni-li zdk hodnocen ani v ndhradnim terminu, je za pololeti nehodnocen.

16. Nehodnoceni ve 2. pololeti:
Neni-li zdk hodnocen na konci druhého pololeti, musi byt termin stanoven tak, aby probéhl
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku.
Do doby hodnoceni Zak navstévuje nejblizsi vyssi rocnik (nebo znovu 9. rocnik).

17. Pfezkoumani hodnoceni:
Ma-li zakonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni, mliZze podat Zadost o prezkoumani
do 3 pracovnich dn(i od prevzeti vysvédceni.
Postup je uveden v ¢asti ,Komisiondlni a opravné zkousky“.

18. Opakovani ro¢niku:
Zak opakuje ro¢nik, pokud neprospél nebo nemohl byt hodnocen.
Neplati pro Zaka, ktery jiz jednou v ramci daného stupné opakoval — ten mliZze opakovat rocnik
pouze ze zavaznych zdravotnich davodu.

19. Z4k po spInéni povinné kolni dochazky:
Reditel $koly miiZze na zadost povolit opakovani ro¢niku i zakovi, ktery jiz povinnou $kolni
dochazku splnil, pokud to odlvodnuji jeho vysledky a vzdélavaci potreby.

2. Hodnoceni chovani zaku

Hodnoceni chovani vyjadfuje, jak Zak dodrZuje pravidla Skolniho fadu, zdsady slusného chovani a
bezpecnosti ve Skole a na akcich organizovanych skolou. Hodnoceni chovani je oddéleno od hodnoceni
prospéchu a neovliviiuje klasifikaci vysledk( ve vyucovacich predmétech.

2.1 Zasady hodnoceni chovani

1. Navrh klasifikace chovani pfedklada ttidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji,
pfipadné s dalSimi pedagogickymi pracovniky.
2. Kritériem hodnoceni chovani je zejména:
e dodrzovani skolniho fadu,
o respektovani pokynid pedagogickych pracovniki,
e ohleduplné jednani se Zaky a zaméstnanci Skoly,
e odpovédnost, spolehlivost a bezpecné chovani,
e opakovani nebo zavaZnost prestupki,
e ochota k napravé a reakce na vychovna opatfeni.
3. Skola hodnoti chovani zdka ve viech situacich spojenych se $kolou, zejména:
e vevyuce,
e ve Skolni druzing,
e na akcich organizovanych skolou (vyjezdy, vylety, soutézZe, exkurze, apod.).
4. Nedostatky v chovani se projednavaji na pedagogické radé.
O sniZzeni stupné chovani nebo o udéleni kazenského opatreni rozhoduje pedagogicka rada
formou usneseni.
5. Informovani zakonnych zastupca:
e prabézné prostiednictvim elektronické Zakovské knizky,
e v prlbéhu klasifikacniho obdobi podle potieby,
e bezprostredné v pfipadé zdvazného nebo mimoradného poruseni skolniho radu.



2.2 Stupné hodnoceni chovani a jejich charakteristika

Stupen 1 — velmi dobré chovani
Zak:
e dodrzuje skolni fad a pravidla slusného chovani,
e chova se ohleduplné, odpovédné a bezpecné,
e drobnych prestupk( se dopousti vyjimecné a po upozornéni je napravuje,
o respektuje pokyny vSech zaméstnanci skoly,
e pozitivné pfispiva k praci tfidy.

Stupen 2 — uspokojivé chovani
Zak:
e pravidla skolniho fadu porusuje opakované méné zdvaznym zpUsobem,
potiebuje ¢astéjSi domluvy a upozornéni,
opakované narusuje praci tfidy nebo cinnosti Skoly,
ma potize s dodrZzovanim pravidel a pokyn(, ale po zasahu ucitele je obvykle napravuje,
ve vztazich mdze jednat neohleduplné nebo nespolupracovat.

Stupen 3 — neuspokojivé chovani
Zak:
e dopousti se zdvaznych nebo opakovanych poruseni skolniho fadu,
e svym chovanim muzZe ohroZovat bezpecnost, zdravi nebo dobré klima skoly,
e (asto nerespektuje pokyny pedagogickych pracovnikd,
e odmitd napravu nebo se k ni stavi negativné,
e prestupky pretrvavaji i pres udélena kazerska opatreni,
e dlouhodobé a vyrazné ztéZuje praci tfidy nebo narusuje skolni prostredi.

2.3 Kazenska opatteni a jejich vztah k hodnoceni chovani

1. Kazenska opatreni jsou vychovnymi prostiedky, které pomahaji Zakovi uvédomit si nevhodné
chovani a napravit ho.
Patfi mezi né:
e napomenuti tfidniho ucitele,
e dutka tridniho ucitele,
e dutka reditele Skoly.
2. Kazenské opatfeni neni automatickym diivodem ke snizeni klasifikace chovani.
O klasifikaci se rozhoduje podle celkového chovani zaka za celé klasifikacni obdobi.
3. P¥i posuzovani chovani se hodnoti zejména:
e (Cetnost prestupkd,
e jejich zavaznost,
e dopad na bezpecnost a klima ttidy,
e reakce Zaka na domluvy, doporuceni a opatreni,
e ochota spolupracovat na napravé.
4. UlozZeni kazenského opatfeni se zaznamendava do Skolni dokumentace a do elektronické zakovské
knizky.



3. Sebehodnoceni zaku

Sebehodnoceni je dlleZitou soucasti procesu uceni a podporuje aktivni zapojeni zakl do vlastni vzdélavaci
¢innosti. Pomaha zakim rozvijet schopnost reflektovat vlastni préci, planovat dalsi kroky a prebirat
odpovédnost za svUj pokrok.

3.1 Zasady sebehodnoceni

1. Sebehodnoceni je nedilnou soucasti procesu hodnoceni zak.
Umoznuje zakim porozumét tomu, co se udi, jak se u¢i a co mohou dale zlepsit.
2. Sebehodnoceni posiluje sebelctu, sebedlivéru a odpovédnost Zaku za jejich uceni a praci.
3. Chyba je chapdna jako pfirozena soucast uceni.
Ucitel podporuje bezpecné prostredi, ve kterém se Zak neboji chybovat a vnimat chybu jako zdroj
pouceni.
Pedagogicti pracovnici s zaky chyby reflektuji a umoziuji jim provadét opravy.
4. Ptisebehodnoceni se zak zaméruje zejména na:
e co se mu dafi,
e co potfebuje zlepsit,
o jaké kroky podnikne dale.
5. Zak je v prabéhu $kolni prace veden k tomu, aby své vykony a vysledky komentoval, porovnaval je
s cili vyuky a reflektoval vlastni pokrok.
6. Sebehodnoceni doplnuje uditelské hodnoceni, nenahrazuje ho.
Ucitel pracuje se sebehodnocenim jako s jednim z podklad(l pro podporu Zaka, nikoli jako s
podkladem pro klasifikaci znamkou.
7. Skola podporuje vyuzivani riiznych forem sebehodnoceni, napfiklad:
e jednoduché hodnotici tabulky nebo skaly,
e reflexni véty nebo deniky,
hodnotici listy po dokonéeni ukolu nebo projektu,
e Ustni reflexi béhem ¢i na konci vyuky, a jiné.
8. Znamky nejsou jedinym prostfedkem motivace.
Skola vyuZiva i jiné formy povzbuzeni, jako je slovni ocenéni, portfolio pokroku, prezentace prace
¢i sebehodnotici rozhovory.

4. Stupné hodnoceni prospéchu a kritéria klasifikace

4.1 Stupné hodnoceni prospéchu

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych skolnim
vzdélavacim programem se na vysvédceni pfi poutziti klasifikace hodnoti témito stupni prospéchu:

1 —vyborny

2 — chvalitebny

3 — dobry

4 — dostatecny

5 — nedostatecny
Prabézna klasifikace se uplatiiuje pfi hodnoceni dil¢ich vysledk(l a projevd vzdélavani zaka v jednotlivych
predmétech. V pribézném hodnoceni mize ucitel k upfesnéni vyuzit znamku doplnénou o znaménko
minus (napf. 1-, 2—, 3—, 4-).
Skolni informaéni systém muze zobrazovat priibéiny vazeny primér nebo jeho slovni & grafické vyjadreni
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(napf. 2+, 3+). Tyto Udaje maji pouze informativni charakter a nejsou klasifikacnim stupném podle pravidel
hodnoceni

Pro ucely klasifikace se predméty déli na:

e predméty s prevahou teoretického zaméreni,

e predméty s prevahou praktického zaméreni,

e predméty s prevahou vychovného zaméreni.
Kritéria pro jednotlivé stupné prospéchu vychdzeji z charakteru daného predmeétu; ucitel posuzuje zadkovy
vykony komplexné a nepreceniuje zadné dilci kritérium.

4.2 Kritéria klasifikace podle typu predmeétu

4.2.1 Pfedméty s prevahou teoretického zaméreni

Pfi hodnoceni vysledkl v predmétech s prevahou teoretického zaméreni se sleduje zejména:
e porozuméni ucivu a schopnost ho vyuzit,
e presnost a kvalita préce,
e samostatnost a aktivita pfi reseni ukol(,
e Ustni a pisemny projev,
e schopnost spoluprace a reflexe (sebehodnoceni).

Stupen 1 —vyborny
Zak:
e rozumi ucivu do hloubky a dokaze ho vysvétlit i pouZzit v novych situacich,
e pracuje presné, peclivé a vétSinou bez chyb,
e fesi ukoly samostatné a aktivné, Casto tvofivé,
e Ustné i pisemné se projevuje spravné, srozumitelné a uplné,
e spolupracuje v tymu a dokaze kvalitné hodnotit vlastni praci.

Stupen 2 — chvalitebny
Zak:

ucivu rozumi, déld pouze mensi chyby, které dokaze opravit,

béZné ukoly zvlada samostatné, u ndrocnéjsich potiebuje mensi podporu,
pracuje svédomité a je vétSinou aktivni,

jeho projevy jsou pfevdiné spravné a srozumitelné,

zvlada zakladni sebehodnoceni.

Stupen 3 —dobry
Zak:
e ma dil¢i mezery, ale splfiuje minimalni pozadavky,
potiebuje Castéjsi vedeni ulitele, zejména v narocnéjsich ukolech,
dopousti se chyb v souvislostech a pfi aplikaci uciva,
jeho projevy jsou méné presné nebo neuplné,
v tymu pracuje spiSe pasivné, sebehodnoceni zvlada castecné.

Stupen 4 — dostatecny
Zak:
e ma vyznamnéjsi mezery v ucivu, ale s pomoci zvlada zakladni ucivo,
pracuje pouze s trvalou podporou ucitele,
dopousti se ¢astych chyb a obtiZzné je napravuje,
projevy jsou nepresné, nelplné a nejisté,
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e spolupracuje omezené, sebehodnoceni je teprve v pocatcich.

Stupen 5 — nedostatecny
Zak:
¢ neovlada ani zakladni uc¢ivo daného roc¢niku,
neni schopen splnit minimalni poZzadavky ani s podporou,
chybi mu zakladni dovednosti potfebné k feseni ukold,
jeho projevy jsou velmi nepresné, nesrozumitelné nebo neuplné,
nespolupracuje a nedokaze reflektovat vlastni praci.

4.2.2 Predméty s prevahou praktického zaméreni

Pfi hodnoceni vysledkd v predmétech s prevahou praktického zaméreni se sleduje zejména:
e praktickd dovednost a zru¢nost,
e dodrZovani pracovnich postupu,
e bezpelné a samostatné zachazeni s nastroji a materialy,
e kvalita, funkénost a dokoncenost prace,
e pracovni nasazeni, peclivost a organizace prace,
e schopnost spoluprace a dodrzovani pravidel bezpeénosti.

Stupen 1 —vyborny
Zak:

pracuje samostatné, peclivé a bezpecné,

dodrZuje pracovni postupy a pravidla BOZP,

jeho prace je kvalitni, pfesna a esteticky zpracovana,

umi si poradit i v novych situacich a resit drobné problémy,
aktivné spolupracuje a je oporou ostatnim.

Stupen 2 — chvalitebny
Zak:

pracuje prevainé samostatné a bezpecné,
postupy dodrzuje s mensimi pfipominkami,
vysledky prace jsou dobré, obc¢as s drobnymi chybami,
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snazi se o kvalitni praci a aktivné spolupracuje.

Stupen 3 —dobry
Zak:

pracuje nejisté, potiebuje ¢astéjsi dohled,

e chybuje v postupech, ale je schopen je s pomoci opravit,
vysledky prace maji znatelné nedostatky, ale jsou dokoncené,
pfi spolupréci je méné aktivni a vyZaduje vedeni,

zakladni pravidla BOZP dodrzuje, nékdy s pfipomenutim.

Stupen 4 — dostatecny
Zak:
e pracuje jen s trvalou podporou ucitele,
e ma potize s dodrzovanim postupl a organizaci prace,
o vysledky prace jsou nedokonalé, ¢asto nedokoncené nebo nepresné,
e dopousti se chyb, které jen obtizné napravuje,
e pravidla bezpecnosti dodrzuje aZ po opakovanych upozornénich.
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Stupen 5 — nedostatecny
Zak:
e nespliiuje ani zakladni poZadavky praktickych ukold,
e prace je nefunkéni, nedokoncena nebo nebezpecn3,
e nedodrzuje pracovni postupy ani po opakovanych pokynech,
e nezvlada zakladni pravidla BOZP a mliZe ohroZovat sebe ¢i ostatni,
e nepracuje, nespolupracuje a nereaguje na podporu ucitele.

4.2.3 Predméty s prevahou vychovného zaméreni

PFi hodnoceni v predmétech vychovného zaméreni (napf. hudebni, vytvarna, télesnd, dramaticka vychova
apod.) se sleduje zejména:

aktivita, snaha a zdjem zdka,

pokrok a individualni usili,

zvladnuti praktickych a tvofivych dovednosti,

schopnost spoluprdce a ucasti na ¢innostech,

dodrzovani pokynl a bezpecnosti,

kreativita, vytrvalost a ochota pracovat.

Stupen 1 —vyborny
Zak:

pracuje aktivné, s velkou snahou a zajmem,

projevuje kreativitu, vytrvalost a samostatnost,

dosahuje velmi dobrych vysledkid vzhledem ke svym moznostem,
v ¢innostech prokazuje zretelny pokrok a prekonava prekazky,
spolupracuje a dodrzuje bezpecénostni i organizacni pokyny.

Stupen 2 — chvalitebny
Zak:

pracuje svédomité a aktivné,

¢ jeho vysledky odpovidaji véku a moznostem,

e drobné chyby se snaZi opravovat,

e pracuje vétSinou samostatné nebo s malou pomoci,

e spolupracuje bez vétsich potizi a chova se zodpovédné.

Stupen 3 —dobry
Zak:
e pracuje nepravidelné, jeho aktivita kolis3,
e dosahuje zakladnich vysledkd, které spliuji minimalni poZzadavky,
e v Cinnostech potfebuje ¢astéjsi vedeni,
e ma potize s vytrvalosti nebo dodrZzovanim pokyn,
e spolupracuje, ale je spiSe pasivni.

Stupen 4 — dostatecny
Zak:
e pracuje na zakladni drovni a s malou snahou,
e o0btizné dodrZuje pokyny a bezpecnostni pravidla,
e vysledky prace jsou nedostatecné, ¢asto nedokoncené nebo nepresné,
e vyZaduje trvalou podporu ucitele,
e pokrok je minimalni.



Stupen 5 — nedostatecny
Zak:
e ani po podpore ucitele neprojevuje snahu nebo aktivitu,
e neplni zakladni poZzadované ukoly,
e opakované nedodrZuje pokyny a mlzZe ohroZovat sebe nebo ostatni,
¢ vysledky prace jsou nelplné a nespliuji minimalni pozadavky,
e neprojevuje ochotu spolupracovat ani se zlepSovat.

5. ZpUsob ziskavani podkladd pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci musi byt prikazné, objektivni a umoznit komplexni posouzeni vysledkd
vzdélavani Zzaka. Ucitel pfi ziskavani podkladl postupuje tak, aby mél dostatek relevantnich informaci o
praci zaka, jeho pokroku, Usili i pfipadnych obtizich.

5.1 Zdroje podkladl pro hodnoceni

Ucitel ziskdva podklady pro hodnoceni zejména témito metodami:

e soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka pfi vyuce, samostatné praci i skupinovych
¢innostech,

e sledovanim vykonu Zaka a jeho pravidelné pripravenosti na vyucovani,

e Ustnimi, pisemnymi, praktickymi, grafickymi ¢i pohybovymi zkouskami,

e didaktickymi testy a dalSimi zpUsoby ovérovani,

e kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkougkami podle SVP,

e analyzou zakovy préce (sesity, projekty, modely, prezentace, vyrobky atd.),

e konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi, vychovnym poradcem ci skolnim poradenskym
pracovistém,

e rozhovory se zakem a jeho zakonnymi zastupci,

e U vzdélavani na dalku téZ ukolem zaka ukladanym v osobnim portfoliu (v listinné nebo digitalni
podobé).

5.2 Pocet znamek a zdsady zkouseni

1. Zak musi mit z kazdého predmétu za pololeti alespori dvé zndmky, které vzniknou z priibézného
hodnoceni v priibéhu celého klasifikacniho obdobi.

2. Neni pfipustné prezkusovat Zaky na konci pololeti , z uciva celého obdobi“.
Vyjimkou jsou znalosti nutné k porozuméni aktudlné probiranému ucivu.

3. ZkouSeni probiha zpravidla pfed tfidou, aby byl zajistén rovny pfistup.
Individudlni pfezkusovani mimo vyuku se pouziva pouze v odivodnénych pfipadech a na zakladé
doporuceni skolského poradenského zafizeni (napf. VPU, SPU).

4. Ucitel bere pfi klasifikaci v Gvahu pouze podklady, které Zakovi sdélil a které s nim dostatec¢né
projednal.

5.3 Ozndameni znamek a zpétna vazba

1. Ucitel Zakovi oznami vysledek kazdé klasifikace a vysvétli divody hodnoceni.
2. Ustni zkou$eni — vysledek je ozndmen ihned.
3. Pisemné prace — ucitel se snazi oznamit vysledek pisemné prace zakiim co nejdrive.
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4. VsSechny znamky, které jsou zohlednény pfri celkové klasifikaci, jsou prlibézné zapisovany do
elektronické zZakovské knizky.
5. Uditel vyuziva téZ sebehodnoceni Zaka jako podplirny nastroj pro poskytovani zpétné vazby.

5.4 Rozvrzeni zkousek a pisemnych praci

1. Kontrolni a souhrnné préace ucitel rozvrhuje rovnhomérné v priibéhu skolniho roku, aby
nedochazelo k jejich kumulaci.

2. Shrnujici pisemnou praci z vétSiho celku udiva oznami ucitel Zakiim s dostatecnym predstihem a
jeji termin sdéli ostatnim vyucujicim.

3. Vjednom dni mohou Zaci konat maximalné jednu delsi pisemnou préci tohoto typu.

5.5 Evidence klasifikace

1. Ucitel vede prikaznou evidenci vsech znamek a zpUsobU ovéreni.
2. V pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti ucitele nebo ukonceni jeho pracovniho poméru je povinen
predat veskeré podklady zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

5.6 Zaznamy v katalogovém listu

Do katalogového listu Zaka se zapisuji:
o vysledky klasifikace,
e udélena vychovnad opatieni,
o dalsi relevantni Udaje o chovani a praci Zaka.

5.7 Archivace pisemnych praci

1. Pisemné a grafické prace, které nejsou soucasti ucebnice a pracovnich sesitd, a jsou podkladem
pro klasifikaci, se uchovavaji po dobu, kdy se Ize proti hodnoceni odvolat:
e cely Skolni rok véetné hlavnich prazdnin,
e u zakad s odloZzenou klasifikaci nebo opravnym terminem do 30. fijna nasledujiciho skolniho
roku.
2. Opravené prace musi byt predloZzeny Zaklim a na pozadani také jejich zakonnym zastupclm.

5.8 Zasady pedagogického taktu

Pedagogicti pracovnici pfi zkouseni a hodnoceni dodrZuji zejména tato pravidla:
e nezkouseji Zaky ihned po jejich ndvratu po delsi absenci,
e zkouSenim sleduji pfedevsim to, co Zak umi, nikoliv vyhledavani chyb,
o klasifikuji pouze probrané ucivo,
e nechavaji Zaklim dostatek ¢asu na pochopeni, procvi¢eni a osvojeni uciva.

5.9 Informace z poradenskych zafizeni

Tridni ucitel, pfipadné vychovny poradce, seznamuje vyucujici s doporucenimi skolského poradenského
zafizeni, ktera se tykaji zplsobu klasifikace a podpory Zaka.

5.10 Elektronickd zakovska knizka (Skola Online)

e UfZivatelé jsou povinni zabezpedit své Ucty silnym heslem a po praci se radné odhlasit.
e Zakonnym zastupclim jsou zpfistupnény pouze informace tykajici se jejich ditéte.
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5.11 Vdha zndmek a stanoveni vysledné klasifikace

1.

Kazdé znamce mUze byt pridélena vaha podle typu a ndrocnosti ovéreni (v rozmezi 25% az 100%).

2. Vypocteny prlimér zndmky neni zavazny — vyslednou klasifikaci stanovi ucitel na zakladé

komplexniho posouzeni prace zaka za celé pololeti.

6. Komisionalni a opravné zkousky

Komisionalni a opravné zkousky upravuje zakon ¢.561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a vyhlaska ¢. 48/2005 Sb.
Tato kapitola stanovuje Skolni pravidla jejich organizace, prlibéhu a navazujici administrace.

6.1 Prezkoumani vysledk( hodnoceni zdka

1.

6.

Ma-li zakonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, miZe do 3 pracovnich dnli ode dne prevzeti vysvédcéeni, podat Zadost o
prezkoumani vysledkd hodnoceni fediteli Skoly.
Je-li vyulujicim predmétu reditel Skoly, Zzadost se poddva krajskému uradu.
Pokud neni stanoveno jinak, feditel skoly nebo krajsky urad naridi komisionalni prezkouseni, které
se kona:

e do 14 dnl od doruceni zadosti, nebo

e v jiném terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem.
Ceska gkolni inspekce poskytne souginnost na Zadost feditele $koly nebo krajského uradu.
Tyka-li se Zzddost hodnoceni chovani nebo hodnoceni v pfedmétech vychovného zaméreni, reditel
skoly (nebo krajsky ufad) prezkoumd, zda byla pfi hodnoceni dodrZena pravidla stanovena Skolnim
fadem a § 30 odst. 2 Skolského zakona.

e Pokud doslo k poruseni pravidel - hodnoceni se zméni.

e Pokud k poruseni nedoslo - hodnoceni se potvrdi.

Rozhodnuti musi byt u¢inéno do 14 dnt od doruceni Zadosti.

Vysledek pfezkoumadni jiz nelze napadnout novou Zadosti.

6.2 Komisionalni pfezkouseni

1.

v

Komisi jmenuje Feditel Skoly.
Je-li vyucujicim daného predmétu reditel Skoly, komisi jmenuje krajsky urad.
Komise je tficlenna, tvofi ji:
e predseda — feditel nebo jim povéreny ucitel; je-li vyucujicim feditel, pak osoba jmenovana
krajskym aradem,
e zkousejici ucitel — vyucujici daného predmeétu nebo jiny kvalifikovany ucitel,
e pfisedici — jiny ucitel stejného pfedmétu nebo pribuzné vzdélavaci oblasti dle RVP.
Prabéh prezkouseni:
e komise hodnoti vykon #4ka na zakladé stanovenych pozadavka SVP,
e vysledek prezkouseni uréuje komise hlasovanim,
e vysledek se vyjadfuje zndmkou nebo slovnim hodnocenim.
Vysledek prezkouseni je konecny a nelze jej znovu prezkoumavat.
Pokud dojde ke zméné vysledného hodnoceni, skola Zakovi vyda nové vysvédceni.
O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery:
e obsahuje priibéh a vysledek prezkouseni,
e podepisuji vSichni ¢lenové komise,
e je uloZen ve skolni dokumentaci.
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7. Zak mhZe v jednom dni vykonat pouze jedno komisionalni pfezkouseni.
8. Pokud se Zak nemUze ze zavaznych dlvod( dostavit, stanovi se ndhradni termin prezkouseni.
Nedostavi-li se Zak k prezkouseni bez fadné omluvy, povazuje se prezkouseni za nelspésné.
9. Obsah a rozsah komisionalniho prezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdéldvacim
programem.
10. Vykonani komisiondlniho pfezkouseni neomezuje moznost konat opravnou zkousku.
11. Tridni ucitel po ukonéeni prezkouseni:
e provede zaznam do katalogového listu,
e zajisti aktualizaci elektronické dokumentace,
e vyda Zakovi nové vysvédceni (je-li to nutné).

6.3 Opravna zkouska

1. Opravnou zkousku konaji:
e 73ci, ktefi maji na konci druhého pololeti nejvyse dvé nedostatecné,
e 73ci 9. rocniku, ktefi neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predmétd.
Opravné zkousky se nekonaji z predmétl vychovného zaméreni.
2. Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do 31. srpna prislusného skolniho roku.
Terminy zkousek a konzultaci stanovi feditel Skoly po ¢ervnové pedagogické radé.
3. Zak mlZe v jednom dni konat nejvyse jednu opravnou zkougku.
4. Opravna zkouska je komisionadlni.
SloZzeni komise odpovida pravidlim pro komisionalni pfezkouseni.
5. Nevykona-li Zak opravnou zkousku Uspésné nebo se k ni bez omluvy nedostavi, Zak neprospél.
6. Ze zavainych divodd muze feditel Skoly stanovit ndhradni termin, a to nejpozdéji do 15. zari
nasledujiciho Skolniho roku.
Do té doby je Zak docasné zarazen do nejblizsiho vyssiho ro¢niku (popf. znovu do 9. rocniku).
7. Na vysvédceni se uvede datum posledni opravné zkousky.
8. Tridni ucitel po ukonceni prezkouseni:
e provede zaznam do katalogového listu,
9. Zajisti aktualizaci elektronické dokumentace.

7. Systém péce o zaky s podpurnymi opatfenimi a specifickymi vzdélavacimi
potfebami

7.1 Podplirnd opatreni 1. stupné

1. Reditel $koly mGze rozhodnout o poskytovani podplrnych opatfeni 1. stupné bez doporudeni
Skolského poradenského zafizeni a bez souhlasu zdkonného zastupce, v souladu s vyhlaskou ¢.
27/2016 Sh.

2. Podplrna opatieni 1. stupné zahrnuji zejména:

e (pravy metod a forem prace,

e individualizaci zadani, tempa a rozsahu uciva,

e podplrné pomucky, Upravu hodnoceni,

o dopliujici vysvétleni, opakovani, douc¢ovani apod.

3. Ktémto opatfenim muze Skola vypracovat Plan pedagogické podpory (PLPP), ve kterém stanovi
cile, konkrétni opatreni a zplsob sledovani pokroku Zaka.

4. Pro dalsi posouzeni vzdélavacich potreb Zaka muZe Skola vyuZit sluzeb skolniho poradenského
pracovisté (Skolni psycholog, specidlni pedagog, vychovny poradce).
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7.2 Podplirna opatieni 2.-5. stupné

1. Podplrna opatreni 2.-5. stupné lIze poskytovat pouze na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni (PPP/SPC) a s informovanym souhlasem zakonného zastupce zéka.
2. Doporuceni skolského poradenského zatizeni mlze vzejit:
e zvlastni iniciativy zdkonného zastupce,
e na zdkladé doporuceni skoly,
e na zakladé doporuceni orgdnu sociadlné-pravni ochrany déti (OSPOD).
3. Skola je povinna zajistit realizaci doporuéenych podptirnych opatieni v rozsahu uvedeném v
doporuceni a zaznamenat je do sSkolni dokumentace (PLPP, IVP, tfidni vykaz, katalogovy list).

7.3 ZpUsob hodnoceni zakl s podplarnymi opatrenimi

1. Hodnoceni Zaka se podplrnymi opatfenimi vychazi z jeho specidlnich vzdélavacich potreb a
zohlednuje povahu a miru obtizi ve vSech pfedmeétech, v nichzZ se obtiZe projevuiji.

2. Pedagogicti pracovnici zdUlrazruji motivacéni slozku hodnoceni a hodnoti predevsim to, co zak
zvladl. Je vhodné vyuzivat rizné formy ovérovani a hodnoceni, napft.:

e bodové a kritérialni hodnoceni,
e hodnoceni s uvedenim poctu chyb,
e slovni komentare k praci Zaka.

3. U Zakd se SVP se doporucuje, pokud to odpovidd jejich potfebam, slovni hodnoceni nebo
kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace. Zplsob hodnoceni je projednan mezi tfidnim ucitelem,
vychovnym poradcem, ostatnimi vyucujicimi a pripadné skolnim psychologem ¢i specialnim
pedagogem.

4. Tridni uditel informuje Zaky ve tfidé primérenym zplsobem o individudlnich Gpravach podminek u
spoluzaka (napft. delsi ¢as na praci, specialni pom(icky, podptrna osoba). Tato informace se sdéluje
vidy pouze obecné a nesmi zasahovat do osobnich Udaji zaka ani sdélovat jeho diagndzu.

5. Zak zafazeny do zdravotni télesné vychovy nebo 74k s doporuéenymi Glevami je v predmétu télesna
vychova hodnocen s ohledem na druh a miru zdravotniho omezeni a v souladu s Iékarskym
posudkem ¢i doporucenim skolského poradenského zafizeni.

7.4 Vzdélavani nadanych zaka

1. Skola vytvaFi v rdmci $kolniho vzdélavaciho programu podminky pro maximalni rozvoj potencidlu
kazdého Zaka, vCetné zakl nadanych a mimoradné nadanych.
2. Nadanym zaklm jsou poskytovana podplrna opatfeni podle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., zejména:
e obohacovani a rozsifovani uciva,
e zadavani naroc¢néjsich uloh a projekta,
e individualni vzdélavaci plan,
e zarazovani do soutézi, olympiad a projekt(.
3. Skola mGze pro nadaného 7ka uplatnit podplrna opatieni 1.—4. stupné a je povinna zajistit jejich
realizaci v rozsahu uvedeném v doporuceni poradenského zaftizeni.
4. Pfihodnoceni nadaného Zaka se zohlednuje:
e Uroven jeho védomosti a dovednosti,
e mira zapojeni a spoluprace,
e schopnost tvofivého vyuZiti poznatkd,
o respektovani skolnich pravidel.

7.5 Zpusob hodnoceni zakl — cizincl

1. P¥i hodnoceni 7aké — cizinc(, ktefi pIni povinnou $kolni dochazku v Ceské republice, se postupuje
podle § 51 a § 52 zdkona ¢. 561/2004 Sb. (Skolského zakona) a § 14—17 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.
Zaci — cizinci jsou hodnoceni stejnym zplsobem jako 7aci — ob&ané CR, s vyjimkou ustanoveni § 15
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odst. 6, které umoziiuje odlisny postup pfi hodnoceni nékterych predmétl na zacatku vzdélavani.
2. Uroven znalosti €eského jazyka se povaZuje za zavaznou okolnost, kterd vyznamné ovliviiuje vykon
Zaka. Tato skutecnost se zohlednuje pti vSsech formdch hodnoceni i pfi klasifikaci.
3. Z&k —ob&an Slovenské republiky ma pravo pfi plnéni $kolnich povinnosti pouzivat slovensky jazyk,
s vyjimkou predmétu Cesky jazyk a literatura.
4. 74k — cizinec nemusi byt na konci 1. pololeti hodnocen, pokud jeho znalost ¢eského jazyka
neumoziuje spravedlivé hodnoceni vykonu ani v nahradnim terminu.
Neni-li vSak zak hodnocen na konci 2. pololeti, opakuje ro¢nik v souladu se skolskym zdkonem.
5. Pfihodnoceni zak( — cizincl Skola pouziva individuaini kritéria, ktera zohlednuiji:
e délku pobytu v CR,
e matersky jazyk a jeho blizkost ¢esting,
e aktudlni droven znalosti cestiny a jeji vyvoj,
e pristup Zaka k vyuce, jeho aktivitu a snahu,
e moznosti domaci pripravy a podporu rodiny.
6. Hodnoceni zakl — cizincl se zaméruje zejména na:
e pokrok v osvojovani ¢eského jazyka,
e porozuméni zadanim a schopnost se zapojit do vyuky,
e postupné vyrovnavani rozdil(i v ucivu oproti vrstevnikiim.

8. Celkové hodnoceni zaka

Celkové hodnoceni Zaka na vysvédceni vyjadfuje vysledky jeho vzdélavani za celé pololeti podle predem
stanovenych pravidel. Hodnoceni m{iZze byt vyjadfeno klasifikacnim stupném, slovnim hodnocenim nebo
jejich kombinaci.

8.1 Formy celkového hodnoceni
Zak mize byt hodnocen témito zplsoby:
a) prospél(a) s vyznamenanim,
b) prospél(a),
c) neprospél(a),
d) nehodnocen(a).

8.2 Prospél s vyznamenanim

Zak prospél s vyznamenanim, pokud:
e nema v zadném povinném predmétu horsi klasifikaci nez stupen 2 — chvalitebny,
e pramér prospéchu z povinnych predmétl neni horsi nez 1,50,
e jeho chovani je hodnoceno stupném 1 —velmi dobré.

8.3 Prospél

Zak prospél, pokud neni hodnocen v 74dném povinném piredmétu stupném 5 — nedostateény.

8.4 Neprospél

Zak neprospél, pokud je na konci pololeti:
e v nékterém povinném predmétu hodnocen stupném 5 — nedostatecny,
o nebo nemohl byt hodnocen na konci druhého pololeti.
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8.5 Nehodnocen

Z4k je nehodnocen, pokud jej nelze hodnotit na konci prvniho pololeti z jednoho nebo vice povinnych
predmétl ani v ndhradnim terminu.

8.6 Slovni hodnoceni

1.

O poutiti slovniho hodnoceni na vysvédceni rozhoduje feditel Skoly na zédkladé Zadosti zakonného
zastupce.
Tridni ucitel po projednani s vyucéujicimi jednotlivych predmétl provede:
e prevod slovniho hodnoceni do klasifikace,
e nebo prevod klasifikace do slovniho hodnoceni
pfi prestupu Zaka na skolu, kterd pouziva jiny zplsob hodnoceni, na Zadost této Skoly nebo
zdkonného zastupce.
Pro ucely ptijimaciho fizeni na stfedni Skolu pfevede tfidni ucitel slovni hodnoceni do klasifikace
po projednani s vyucujicimi.
U Zaka s vyvojovou poruchou uceni mize reditel Skoly povolit slovni hodnoceni na zakladé Zadosti
zakonného zastupce a doporuéeni SPZ.

8.7 Pozadavky na obsah slovniho hodnoceni

Slovni hodnoceni musi byt jasné, srozumitelné a konkrétni. Obsahuje:

e Uroveri vzdélani Zdka vzhledem k oekdvanym vystupim SVP,

e osobnostni a vzdélavaci predpoklady Zaka a jeho vék,

e vyvoj jeho vzdélavacich vysledkd v Case,

e pili a ptistup k uceni,

e okolnosti ovliviiujici vykon Z3ka,

o konkrétni doporuceni pro dalsi rozvoj a prevenci pfipadného nelspéchu,
e zdlvodnéni hodnoceni a doporuceni pedagogické podpory.

Slovni hodnoceni ma podporovat zaklv pokrok, ne jej sankcionovat.

8.8 Zasady stanoveni hodnoceni na vysvédceni pfi slovnim hodnoceni

PFi pouZziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho a zndmkového hodnoceni:

e ucitel hodnoti Zaka podle kritérii stanovenych Skolou,

e vyjadfuje miru dosazeni ocekavanych vystup(,

e zohlednuje individualni podminky, pokrok a usili zaka,

e hodnoti prfedevsim pozitivni stranku vykonu a sméruje zaka k dalSim krokdm,
e dbd na srozumitelnost a vécnost.

Slovni hodnoceni nesmi byt vagni, pfilis obecné ani hodnotici osobnost Zaka.

Pouzité pravni predpisy:

zakon ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon
vyhlaska ¢. 48/2005 Sb.

vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.
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